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Kadınlar Günü’nde “Eşsizliğin Tasarımı” konuşuldu
Yeşim Grup, 8 Mart Dünya Kadınlar Günü kapsamında çalışanlarının kişisel gelişim ve farkındalık yolculuklarına katkı sağlamak amacıyla “Kendi Gücünün Farkında Olmak” başlıklı bir söyleşi düzenledi. Büyük Konferans Salonu’nda gerçekleştirilen etkinliğin konuğu, “Eşsizliğin Tasarımı” markasının kurucusu ve İnsan Tasarımı Analisti Asu Gökben Yalım oldu.
Yeşim Grup tarafından 8 Mart Dünya Kadınlar Günü etkinlikleri kapsamında düzenlenen “Kendi Gücünün Farkında Olmak” başlıklı söyleşi, kadın çalışanların katılımıyla Büyük Konferans Salonu’nda gerçekleştirildi. İnsan Tasarımı Analisti ve “Eşsizliğin Tasarımı” markasının kurucusu Asu Gökben Yalım’ın konuk olduğu programda, bireyin kendini tanıma süreci, karar alma mekanizmaları, içsel potansiyelin keşfi ve yaşam kalitesini güçlendirmeye yönelik yaklaşımlar ele alındı.
“İnsan Tasarımı” yaklaşımından ilham alan “Eşsizliğin Tasarımı”, her bireyin doğuştan getirdiği özellikleri, güçlü yönlerini ve karar alma biçimini anlamaya yardımcı olan bir farkındalık modeli sunuyor. Bu yaklaşım, kişinin kendi potansiyelini keşfetmesini ve yaşamında daha bilinçli seçimler yapmasını destekleyen bir rehber niteliği taşıyor. Bireylerin kendilerini daha yakından tanımaları ve hayatlarını kendi özgün doğalarıyla uyumlu şekilde şekillendirmeleri, modelin temel yaklaşımını oluşturuyor.
Etkinlikte konuşan Yeşim Grup Kurumsal İletişim Direktörü Dilek Cesur, kişisel gelişimi destekleyen bu tür buluşmaların kurum kültürünün önemli bir parçası olduğunu belirterek çalışanların bireysel farkındalıklarını ve iyi oluşlarını destekleyen çalışmalara büyük önem verdiklerini ifade etti. Cesur, özellikle kadın çalışanların kendi güçlerini fark etmelerini desteklemek amacıyla düzenlenen bu söyleşide, geçmişte Yeşim Grup’la yolu kesişen Asu Gökben Yalım’ı yeniden kurumda ağırlamaktan duyduğu memnuniyeti dile getirdi.
Etkinliğin konuğu İnsan Tasarımı Analisti ve “Eşsizliğin Tasarımı” markasının kurucusu Asu Gökben Yalım ise staj yaptığı Yeşim Grup’ta yeniden bulunmaktan duyduğu memnuniyeti dile getirerek şunları söyledi: “Eşsizliğin Tasarımı markasıyla insanların kendi özgün yapılarını fark etmelerine ve potansiyellerini gerçekleştirmelerine destek olmayı amaçlıyorum. Her insanın kendine özgü bir doğası, karar alma biçimi ve güçlü yönleri olduğuna inanıyorum. Bu yaklaşım, bireylerin kendilerini daha iyi tanımalarına ve yaşamlarını kendi iç sesleriyle uyumlu şekilde yönlendirmelerine yardımcı oluyor. Özellikle kadınlara dokunabilmek ve onların kendi güçlerini fark etmelerine katkı sunabilmek benim için büyük bir anlam taşıyor. Yeşim Grup’ta staj yaptığım dönemde tanıdığım ‘Önce İnsan’ yaklaşımı, insanlara dokunmanın manevi değerini fark etmemi sağladı. Hayatımda yaşadığım kayıplar ve sorgulamalar ise beni “İnsan Tasarımı” sistemiyle tanıştırdı. Bugün bu yolculuğun bir parçası olarak insanların kendilerini daha iyi tanımalarına ve yaşamlarında daha tatmin edici bir denge kurmalarına destek olmaya çalışıyorum.”
Katılımcıların aktif katılımıyla interaktif bir şekilde gerçekleşen söyleşide; bireylerin güçlü yönlerini fark etmeleri, kendilerini daha yakından tanımaları ve yaşamlarına daha bilinçli bir bakış açısıyla yaklaşmaları üzerine paylaşımlar yapıldı. Etkinlikte ayrıca Yeşim Grup’un “Önce İnsan” yaklaşımı doğrultusunda çalışanların gelişimini ve iyi oluşunu destekleyen farkındalık odaklı çalışmalara verdiği önem bir kez daha vurgulandı.
[image: metin içeren bir resim

Açıklama otomatik olarak oluşturuldu]


A KARAPINAR MAH. ANKARA YOLU CAD. NO: 900 16300 YILDIRIM BURSA T +90 224 280 860
www.yesim.com

image1.jpg
— EST 1956 —

BASIN BULTENI




image2.png
ALMAXTEX

TEKSTIL




